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MEMORIA JUSTIFICATIVA

Este Orgamento Prewvisional foi £laberade fendo camo base as aclividades previstas em Relaléric de Planeamento para o ans de 2013, Ceme panlo de parida fivemas cams referéncia o
Orgamento Reclificativo apresentade pata o ano de 2012 com as akeragdes necessarias fendo em conla o términe das Projectos *Prexiaténcias” g “Linhas e Rabiscos™ hem como, autras
alteragdes resultanies do prépric Planeamento para 2013,

Na conta Vendas e frestagha de Servigos, utifizou-se o ciiléria lenda como base o8 monlanies previstes no Orgarmenta Rectificativa para 2012, procedendo-se a eventuass reclificaghes resuliantes
das cirunstdncias aprasentadas,

Na conta Trabalhos para a Propria Enudade, ufifizou-5e 0 crlério tendo como base 05 monianies previsios no Orgamento Rectificativo para 2012, procedendo-se a evenluais reciificagbes
resuftantes das circunstancias apresentadas. Nesta conta sha registadas os manlantes despendidos com o forneciments de refeigbes da valéncia Comunidade de insercao 3s restantes valéncias
da instituigdc, com base na estimativa anual para o exercicio de 2012

Na cantz Subsidios 3 Exploragdo & tide em conla que Sao recebidas comparticipagbes de sectar piblico avministrativo 1S5, {P - Centro Distrital, bem como. comparticipagfes e subsidios 4
expioragdo provenientes de outras entidades, resullantes de prejectos ent vigor, Em 2013 foram tidos em conta as comparticipagdes mensais 155, IP com os vaiores de referéncia de 2012 e as
restantes comparticipagdes foram registadas de acardo com os respectivos Termos de Decisdo aprovados para o ana de 2013, Imparta satientar que para 2013 2penas eremaos @i execunda dos
Frojectos. Lima Equipa de Rua financiada pels Ministéria da Saids e um outro Projecta derominade " Praequal” financiade pelo POPH.

Relathvamente aos Dorativos e dinhali, estimou-36 uma redugio de cerca de 20% face ao estimado para o exercicio de 2012, pelo facto de se prever para o ano de 2013 urn ano de forte
agravamanto da recesedo econdmica com a redugda do rendiments das tamilias o que inevitavelmenle levard a uma coniraccao da BLonomia € GUE, por sua vez ariginard um JecTeésmmo no
racebimenta destes tipos de rendimentos, Ne entanto, irdo ser encetadas diversas acgdes de promogde de caplagdo desies recursos pois h 12§ gue Lais sdo is B m

para a salde financeira da instiluigée.

Em Oulras Rendimenios & Ganhes apuraram-se 08 montantes das reposigdes dos Subsidios an Investimenta para o ana de 2013,

Na conta Custa das mercadorias vendidas £ malérias consumidas, ulllizou-se o critédio tende come base as montantes pravistes no Orgamento Rectficatve para anc de 2012, Naa foi contabilizads
qualguer valor que possa resultar da vaiagdc de exisléncizs para o ane de 2013,

Na conts Fornecimenlas v Servigos Externos considerpu-se os montantes constantes de Orgamente Rectificativo para o ane de 2012, procedenda-se 3s regulaizagdes necessarias lendo em conta |
as especilicidades dos projectos em desenvelviments e com conlinuidada para o anc de 2013, [porta salientar o esforgo de conlencao nas gastas & na eslralégia que se iem desenvahedo B que

se acentuard ne préximo ano, nos seus diversas services, no sentido de se obier uma redugde nos gastos de funcionamenle. Destacamas na sub-corta Rendas e Alugueres uma redugio do
monlante de 11.400,00 € resultante do términe em final de Dezembre de 2012 de dais projectos que acaretam gastos em rendas de gabinetes 1éenicas, bern como, a transferéncia da serviga
CAFAP actualmente instalade na Ordem dos Padres Carmekilas Descalgos com um gasto mensal eon 2012 de 580,00 € em renda de gabinetes, pera as inslaiagies da instituigAo. Na sub-conty
honardnas, o temina dos dais Projectos para o ana de 2013, kem como, © facto de o serico de refendric 2o fim de semana passar a ser assegurade pelos utenles consegue-se chler uma
oplimizacdc Nos gastos na ordem dos 13.563 74 €,

Na conta Sastos com Pesseal. o! lido em conta o agravamento da taxa sccial (nica {TEU) aplicavel 42 IPSS, conforme corsta no Cadige Condibutiva para & ano de 2043, gue reflecte a passagem |
da TS de 20,4% em 20%2 para 20,8% em 2013. No calculo das remuneragbes, foi contemplada o potencial maxime anual g frabalho efeciive, bem como autos encargos adjacenles, tais como
formacac profisstanal, subsidia de alimentagao, seguro acidentes de trabalho (0.6% x M. Salarial) 2 outras. Comparativamente ac 2na de 2012 & por forga da lérmine dos dais projectos fa referidos
fol necessano adaplar o quadro de pesscal de acorda com os acordos/protocolas & projestos a desenvolver. Deste modo, coma resultado do 18rmino desses prejecios, imalicana a rescisdo
contrateal com 3 colaboraderas, mas tende em conta que uma das colaboradaras de GAF solicou pedida de Lisenga sem Vencimento, fo; necessanio prestindic apenas de dois elemanlos,
concrefamente de uma Téenica ge Servigo Scdal e de uma Psictloga, twijos gastos estavam tatalmente financiades por tais projectos. Para akém destes ¥cnicos formes ainda fercados a prescindin
de uma cozinheira que laborava aos Dominges, passando o servign 8 ser assagurads por ulentes. Importa ainda salientar que naa foram contabilizados os Encargos o Fénas fiem a respectiva
Repasicao de Encargos, pois estima-se que desta opieracia nac resulte uma diferenga tal que se justifiqus apresenid-la. O quadro de pessaal para o ano de 2012 passa a ser composto poros
sequintes 51 giementos 1 Coordenador, B Psicdlogos, B Técnicas de Servico Social; 2 Educdloge; 1 Advogada; 2 Animadoras Socio-Cultural; 12 Ajudantes de Acgao Direcla; 1 Monitor Alelier; 1
Téenico Oficial te Contas, 1 Designer da Produto/Manilor de Atelier; 1 Informatico; 3 Administratives;  Cozinheiras/Aj. Cozinha; 5 Auxiliares de Servigos Gerais e 5 Lavadares.

Na canta Qurras Gastos & Perdas, ulilizou-s¢ b critdro tendo come base os manlantes previstos no Orgamenlo Rectificativo para 2012, procedenda-se a sventuais reclificacies.

Ma conta Gasios £ Pardas de Financiamenta, utilizou-s¢ a eritério tenda camo base os menfantes previstos no Orgamento Rectificativo para 2012, procedendo-se a eveniuais recificagdes,
nomeadaments ¢ lendo em conta (ue no més de Setembro de 2012 1erminew o pagamento de um empréstimo sob o Banea Intemacional do Funchal (Banify de mégic e longa prazo. Imperta
meacionar que o SAF tem ap seu dispor um Descoberto Aulorizade, sob o Bace Espirito Santo (BES} ne mantanie tolal de 100,000,00 € para satisfazer necassidades de lasouraria, A utilizagho
desta au parle desla Corta Caucionada (Desc. Autonzado) origina gastos timestrais com jures e cormissdes de gestan,







PARECER

O Conselho Fiscal, depois de ter examinado convenientemente a 1° Revisdo da Conta de
Exploragdo Previsional do ano de 2012 e a conta de Exploragdo Previsional para o ano

de 2013, é do parecer que as mesmas devam ser aprovadas.

Viana do Castelo, 13 de Novembro de 2012

(O Presidente do Conselho Fiscal
N
i ]

(Dr. Joaquim Guerreiro)

A Secretaria do Conselho Fiscal

(Dra. Teresa Pimental)




Reunides da Diregéo

ATA NUMERO OITO - NOVEMBRO DE DOIS MILE DOZE _
Aos nove dias do més de outubro do ano de dois mil e doze, pelas vinte & uma horas, feuniu na sua sede,
a direco do Gahinete Social de Atendimento & Familia (GAF), sob a presidéncia do seu vice-diretor, Jodo
Ferreira. Estavam presentes: Liliana Iglésias, tesoureira; José Miguelote, secretario; Fernando Guerreiro,
vogal e Isabel Fernandes, coordenadora. A reunido teve a seguinte ordem de trabathos:

Um: Andlise e aprovacéo do Orgamento Retificativo de dois mil e doze: do Orcamento Provisional dois mil
e treze e do Plano de Atividades de dois mil e treze

Dois: Recursos Humanos: Resciséo de contrato da Auxiliar de Acdo Direta Marta Lopes e Selecdo para
preenchimento da vaga para a Casa Abrigo

Trés: Selegdo de Auxiliar de Acdo Direta para vaga da Casa Abrigo

Quatro: Utilizagdo da verba atribuida pela Secretaria de Estado para o Nicleo de Atendimento a Vitimas
de Violéncia Doméstica

Cinco: Cessagéo de Projetos co-financiados pelo iDT

Seis: Afividade de Natal: jantar e lembranga para colaboradores
Sete: Outros assuntos

Um: Apds uma exaustiva e minuciosa andlise dos vdocufnento's submetidos a apreciaco, a direco
aprovou por unanimidade, o Orcamento Retificative de dois mil é doze, o Orcamento Provisional de dois
mil e treze e 0 Plano de Atividades para dois mil e treze, a fim de serem apresentados ao Conselho Fiscal
e ao Conselho Geral do GAF.

Dois: foi aceite pela direcéo do GAF o pedido de rescisdo do contrato de trabalho da monitora da Casa
Abrigo, Maria Lopes. '

Trés: A vaga para monitora da Casa Abrigo, decorrente Ca situacdo referida no ponte anterior, serd
preenchida pela técnica auxiliar de acdo direta, Tania Silva,

Quatro: a coordenadora deu conta do oficie enviado pela CIG-Comisséo para a lqualdade de Género,
onde s&o levantadas um sem nimero de restricBes na aplicacio da verba atribuida pela Secretaria de
Estadc ao Nicleo de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica (NAVVD) bem como
condicionalismos de ordem burocratica, o que dificulta muito a gestdo do projeto desta vaiéncia do GAF.

12



Reunides da Diregéo _ :
No sentido de tentar ultrapassar a situagéo foi enviada a CIG uma exposicdo relevando as dificuidades
geradas com tais constrangimentos ficando, por isso, a aguardar nova resposta.

Cinco: em consequéncia da cessacdo dos projetos co-financiados pelo Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia-IDT, a coordenadora informou que serd inevitével extinguir dois postos de trabatho o
que se traduz no despedimento de uma técnica superior de psicologia, Joana Veloso, e de uma técnica

superior de servigo social Luciana Parente, a partir de Janeiro de dois mil e treze.

Seis: os membros da direio pronunciaram-se favoravelmente quanto & proposta apresertada sobre ¢
postal de Natal/2012 e a lembranca a oferecer aos colaboradores do GAF.

Sete: o GAF fez-se representar, através da coordenadora e do secretdrio da direio, na conferéncia de
imprensa promovida pela Cémara Municipal de Viana do Castelo para a divulgacdo na comunicagdo
social das iniciativas levadas a cabo pela autarquia tendo como objetive angariar fundos para as

instituices socials. O evento do GAF, um cancerto de tunas, estd agendado para o dia cinco de Janeiro.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por terminada a reunifio, da qual se laviou a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os elementos presentes.
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